SCADENZA 3 SETTEMBRE 2012

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE SARDEGNA
AZIENDA OSPEDALIERA “G. BROTZU” DI CAGLIARI
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI
QUATTRO POSTI DI DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI
CARDIOLOGIA PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO PATOLOGIA
CARDIACA DELL’AOB
(PUBBLICATO SU BURAS n° 31 Parte 111 del 12.07.2012 E SU G.U.R.1. N.60 DEL 03/08/2012)
In esecuzione della Deliberazione n.944 del 11/06/2012 ¢ indetto Concorso Pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di DIRIGENTE MEDICO- DISCIPLINA:
CARDIOLOGIA PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO PATOLOGIA
CARDIACA DELL’AOB.

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto

dal vigente CCNL per I’area della Dirigenza Medica e Veterinaria, nonché dalle vigenti
disposizioni legislative in materia.

Il presente concorso ¢ disciplinato dalle norme di cui al D.Lgs. 30 dicembre 1992, n° 502 e
ss.mm.,dal D.P.R. 9 maggio 1994, n° 487, dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n° 483, al D.P.R. 10
dicembre 1997, n° 484 ed al D.Lgs. 30 marzo 2001, n°165.

Ai sensi della legge 10 aprile 1991, n° 125 ¢ garantita pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro.

A REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per I’ammissione al concorso sono prescritti i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica) o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme relative alle categorie protette, e effettuato dall’ Azienda Ospedaliera
prima dell’immissione in servizio. 1l personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni e il
personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1 del
D.P.R. 761/79, é dispensato dalla visita medica



¢) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, o in disciplina equipollente, o in
disciplina affine.

Nella dichiarazione sostitutiva del certificato di specializzazione (come previsto dal DPR
n.445/2000) deve essere specificato se la medesima ¢ stata conseguita ai sensi del D.Lgs. n°
257/1991 o del D.Lgs. n°® 368/1999, nonché la durata del corso, in quanto oggetto di
valutazione.

Il personale del ruolo sanitario, in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10
dicembre 1997, n° 483 (1 febbraio 1998), & esentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina relativa al posto gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi
presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenenza;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi, attestata da autocertificazione che
conterra data, numero e luogo di iscrizione.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione al concorso, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio;

f) assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai
sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una Pubblica
Amministrazione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso.
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione al concorso redatte, su carta semplice, ai sensi dell’art. 3 del
D.P.R. n°® 483/1997, ed indirizzate al Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera G.Brotzu-
Cagliari, devono pervenire entro il termine del 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Le domande potranno essere presentate secondo le modalita seguenti:



- spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata: Al Direttore
Generale -Azienda Ospedaliera G.Brotzu- Piazzale A. Ricchi, 09134 Cagliari

- tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo:

P.E.C. concorsi.selezione@pec.aobrotzu.it

Le comunicazioni pervenute all'indirizzo P.E.C. dell’Azienda Ospedaliera G.Brotzu saranno
opportunamente acquisite e trattate ESCLUSIVAMENTE se provenienti da indirizzi di posta
elettronica  certificata. Eventuali comunicazioni provenienti da caselle di posta NON
certificate non saranno acquisite.

Qualora detto giorno sia festivo, o un sabato, il termine é prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti € perentorio;
I’eventuale riserva di invio successivo di documenti & priva di effetto.

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che pervengano (anche tramite
P.E.C.) dopo il termine sopraindicato, qualunque sia la causa del ritardato arrivo.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di
raccomandata, con avviso di ricevimento, entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, della quale si allega uno schema esemplificativo (Allegato A), i candidati
devono dichiarare sotto la propria responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445 per le ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci:

1. il cognome e il nome;

2. la data e il luogo di nascita e la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4. il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della loro non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo devono dichiararne espressamente
I’assenza);

6. i titoli di studio posseduti, con I’indicazione della data, sede e denominazione completa
dell’istituto o degli istituti in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7. la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni.



Tali servizi dovranno essere comprovati con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta da
allegare alla domanda utilizzando, possibilmente i moduli allegati al bando.

Nel caso in cui i servizi vengano dichiarati dal candidato, con dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta, dovra essere specificato quanto segue (pena la mancata valutazione dei servizi
stessi):

-denominazione dell’ente presso il quale il servizio é stato prestato, con relativo indirizzo;
-profilo professionale;

-durata del servizio (indicare giorno, mese, anno di inizio e giorno, mese, anno di fine
rapporto);

-rapporto di lavoro (indicare se a tempo unico o con orario ad impegno ridotto);

-periodi di aspettativa (indicare eventuali aspettative specificando motivo e data di inizio e
fine periodo);

9. il diritto ad eventuali riserve, precedenze o preferenze (allegando i relativi documenti
probatori);

10.il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria
comunicazione che, in caso di mancata indicazione, verra inviata alla residenza di cui al
precedente punto 2.

Qualora un candidato sia portatore di handicap e necessiti, per I’espletamento delle prove
d’esame, dell’'uso degli ausili necessari e di tempi aggiuntivi in relazione allo specifico
handicap, deve farne riferimento nella domanda.

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 39, comma 5 del D.P.R. 445/2000, non deve
essere autenticata.

La mancata sottoscrizione della domanda costituisce motivo di esclusione dal concorso.
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni
dipendenti da:

- inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, 0 da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda;

- eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa;

- eventuali disguidi tecnici-informatici (invio tramite P.E.C.), non imputabili a colpa
dell’Amministrazione, che si dovessero verificare da parte del server, quali ad esempio le
eccessive dimensioni del file.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA



Alla domanda di ammissione al concorso (Allegato A) devono essere allegati i seguenti
documenti:

1. Laurea in Medicina e Chirurgia

2.Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, o in disciplina equipollente, o in
disciplina affine

3. iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi,

4. tutte le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta relative ai titoli e servizi che i candidati
ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria. E” necessario che le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta siano chiare e
complete in ogni particolare utile per una corretta valutazione di quanto dichiarato nelle
stesse. In caso contrario, saranno ritenute “non valutabili”.

5. un curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, debitamente
documentato, datato e firmato dal concorrente, nel quale sono indicate le attivita di studio
idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito
nell’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire
nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. In tale categoria rientra anche
la partecipazione a congressi, convegni, o seminari che abbiano finalita di formazione e di
aggiornamento professionale e di avanzamento di

ricerca scientifica, con riferimento alla durata e alla previsione di esame finale.

6) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a riserva, precedenza o preferenza nella
nomina. Ove non allegati o non regolari, detti documenti non verranno considerati per i
rispettivi effetti;

7) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati.

Eventuali pubblicazioni devono essere edite a stampa: non verranno valutate le pubblicazioni
dalle quali non risulti I’apporto del candidato.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta devono contenere un espresso riferimento alla
normativa che le regola ed essere sottoscritte in presenza del dipendente addetto a ricevere le
domande di partecipazione al concorso o, in alternativa, devono essere accompagnate da
fotocopia di un documento d’identita (in corso di validita) del dichiarante.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di verificare, anche a campione, quanto dichiarato e
prodotto dai candidati. Qualora dal controllo emerga la non veridicita di quanto dichiarato o

prodotto, il candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti dal provvedimento



emanato sulla base della dichiarazione non veritiera oltre ad incorrere nelle sanzioni penali
previste in ipotesi di falsita in atti dichiarazioni

mendaci.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

I titoli saranno valutati, dall’apposita Commissione Esaminatrice, ai sensi delle disposizioni
contenute nel D.P.R. 10 dicembre 1997, n° 483.

Per la valutazione dei titoli la Commissione ha a disposizione 20 punti cosi ripartiti:

a) titoli di carriera punti 10

b) titoli accademici e di studio punti 3

¢) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

d) curriculum formativo e professionale punti 4

Titoli di carriera:

a) periodo di formazione specialistica svolto ai sensi del D.Lgs. n° 257/1991 o del D.Lgs n°
368/1999, come servizio prestato con rapporto di lavoro a tempo pieno, nel limite massimo
della durata del corso di studi;

b) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi
equipollenti ai sensi degli articoli 22 e 23 del D.P.R. 483/97:

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00
per anno;

2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui
sopra ridotti

rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per
cento;

¢) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche
secondo i rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno;

d) I’attivita svolta durante I’espletamento del servizio militare dovra essere certificata solo ed
esclusivamente dal foglio matricolare.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;



¢) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del
50 per cento;

e) altre lauree, oltre a quella richiesta per I’ammissione al concorso comprese tra quelle
previste per I’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di
punti 1,00.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e
professionale si applicano i criteri previsti dall’articolo 11 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n°
483.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine di scadenza del presente bando.
COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D’ESAME

La Commissione Esaminatrice del presente concorso sara costituita come stabilito dall’art. 25
del D.P.R. 10 dicembre 1997, n°® 483.

Le prove d’esame sono le seguenti:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso. Per le
discipline dell’area chirurgica, la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge
su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio
insindacabile della commissione.

La prova pratica deve, comunque, essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

SVOLGIMENTO DELLE PROVE

La data, I’ora ed il luogo della prova scritta, saranno pubblicati, non meno di 15 (quindici)
giorni prima della sua effettuazione, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4°
serie speciale <<Concorsi ed esami>>.

In caso di numero esiguo di candidati, la convocazione per la prova scritta avverra con lettera
per raccomandata con avviso di ricevimento, negli stessi termini di cui sopra.

Il superamento di ciascuna delle previste prove d’esame € subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 per la prova

scritta e per la prova pratica e di almeno 14/20 per la prova orale.



L’ammissione alla prova pratica € subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza nella prova scritta; I’ammissione alla prova orale € subordinata al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza nella prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di concorso nei giorni, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal concorso, qualungue sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.
GRADUATORIA, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

Al termine delle prove d’esame, la Commissione Esaminatrice formula la graduatoria di
merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito, in ciascuna delle prove
d’esame, la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati € formata secondo I’ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, con I’osservanza, a parita di punti, delle
preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche ed
integrazioni.

All’approvazione della graduatoria di merito provvedera il Direttore Generale, con propria
deliberazione, riconosciuta la regolarita degli atti del concorso. La graduatoria dei vincitori
sara successivamente pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Sardegna.
ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

| candidati dichiarati vincitori saranno invitati dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula
del contratto individuale di lavoro, a presentare, nel termine di 30 (trenta) giorni dalla data
della relativa comunicazione, i documenti necessari per I’ assunzione.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, I’
Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.

L’ Azienda Ospedaliera, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del
contratto nel quale sara indicata la data di effettiva presa di servizio.

Con la stipulazione del contratto individuale di lavoro & implicita I’ accettazione, senza
riserva, di tutte le norme, ed in particolare di quelle previste nei contratti collettivi nazionali di
lavoro, che disciplinano lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale del SSN.
E’ in ogni modo, condizione risolutiva del contratto di lavoro, senza obbligo di preavviso,

I’intervenuto annullamento della procedura concorsuale che ne costituisce il presupposto,



nonché I’aver ottenuto I’assunzione mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.
SORTEGGIO
Ai fini dell’art. 6, terzo comma, del D.P.R. 10/12/1997 n° 483, si rende noto fin d’ora che il
sorteggio dei componenti della Commissione esaminatrice relativa al concorso avra luogo in
apposita sala dell’Azienda Ospedaliera “G.Brotzu” — Piazzale A. Ricchi, 1 — Cagliari, con
inizio alle ore 9.00 del giorno successivo alla scadenza del termine per la presentazione
delle domande.
Il sorteggio non verra effettuato in mancanza di domande.
Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data € spostata al primo giorno successivo non
festivo.
NORME FINALI
L’Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere o
revocare, in tutto o in parte, o0 modificare il presente bando a suo insindacabile giudizio,
senza obbligo di comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare pretese o
diritti di sorta.
Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’Azienda Ospedaliera Brotzu
di Cagliari, dalle ore 11 alle ore 13.30.
Il DIRETTORE GENERALE

Dr.Antonio Garau



Allegato A

DOMANDA DI AMMISSIONE CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI QUATTRO POSTI DI DIRIGENTE MEDICO NELLA
DISCIPLINA DICARDIOLOGIA PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO
PATOLOGIA CARDIACA DELL’AOB

Al Direttore Generale

Azienda Ospedaliera “G.Brotzu”
Piazzale A.Ricchi

09134 Cagliari

Il sottoscritto chiede di

essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato, di n° 4 posti di Dirigente Medico — disciplina: Cardiologia

Dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci:

a) di essere nato a il

e di risiedere attualmente a

in Via n°

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

d) di . essere/non essere iscritto nelle liste elettorali (D)

e) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari
f) di avere/ non avere riportato condanne penali
)

g) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio

conseguiti in data presso

10



(indicare laurea e specializzazione specificando se quest’ultima é stata conseguita ai sensi del
D.Lgs. n° 257/1991 o del D.Lgs. n°® 368/1999, nonché la durata del corso in quanto oggetto di

valutazione);

h) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi della provincia di
dal

i) di avere/ non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni (3);

I) di essere/non essere stato dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per
aver conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da

invalidita non sanabile;

m) di avere/ non avere diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze (4);

n) di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003,
n° 196.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga fatta al seguente

indirizzo di

oppure al seguente indirizzo:

Sig.

Via (C.AP.
) Comune Provincia

(Tel. )

(data) (firma)

1) in caso positivo, specificare di quale Comune; in caso negativo, indicare i motivi della non

iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
2) in caso affermativo, specificare quali;
3) in caso affermativo dichiarare i servizi come indicato nel bando di concorso

4) in caso affermativo, specificare quali ed allegare i relativi documenti probatori.

11



Allegato B

Il/1a sottoscritto/a

DICHIARA QUANTO SEGUE
con effetto anche ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. (sotto
la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28

dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci)

a) TITOLI -ISTRUZIONE -FORMAZIONE

LAUREA in Medicina e Chirurgia conseguita nell’anno ......

presso Universita di ...........covvvvineinnennn. Voto .../....

ABILITAZIONE all’esercizio della professione di medico-chirurgo conseguita nell’anno
.......... Presso PUnIVersita di .........ooeeiiiii i

ISCRITTO all’Ordine dei Medici Chirurghi della provinciadi .................. dal ............
SPECIALIZZAZIONI

(specificando se quest’ultima ¢ stata conseguita ai sensi del D.Lgs. n°® 257/1991 o del D.Lgs.

n°® 368/1999, nonché la durata del corso in quanto oggetto di valutazione)

] conseguita presso I’Universitadi ........................
nel ...... , con punti .../....;

] conseguita presso I’Universitadi ........................
nel ...... ,conpunti .../....;

(data) (firma)

12



Allegato C

SERVIZI PRESTATI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

/12 SOLtOSCIITIO/a ..o v e e e

NALOJA @ e ee et et e il...... l..... [l

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:
DICHIARA DI AVER PRESTATO SERVIZIO ALLE DIPENDENZE

(ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

(servizio disciplina affine ai sensi del D.M. 31.1.1998)
con rapporto di lavoro subordinato .

a tempo determinato / a tempo indeterminato;

o specialista ambulatoriale (SAI) .
a tempo determinato /a tempo indeterminato;
o libera professione

o contratto Co.Co.Co.

13



0 altro (specificare per esteso)
Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio _/ [/ ;fine [ [ ;

N. ore settimanali ............ :

Eventuale aspettativa senza assegnidal _ / / al [ |/ ,dal _/

(data) (firma)

14



Allegato D

SOGGIORNI DI STUDIO O DI ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE
(per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere

di con esclusione dei tirocini obbligatori)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

/12 SOEOSCIITEO/A ... et
NALO/A 8 ... ee e et il...... [...... [ioiiiin.
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del

D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

DICHIARA DI AVER EFFETTUATO | SEGUENTI SOGGIORNI
(ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[0TSR

con la qualifica di

periodo (giorno/mese/anno) dal......./..../.....al ....... [...d......

[ PO TP PUPPEPRPIN

con la qualifica di

periodo (giorno/mese/anno) dal......./....[.....al ....... [...]......

con la qualifica di

Allegato E
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ATTIVITA’ DIDATTICA
(presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di

specializzazione ovvero preso scuole per la formazione di personale sanitario)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
/12 SOLtOSCIITIO/a ... e e e e
NALOJA @ e et e e il...... l...... [oiiiin.
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:
DICHIARA DI AVER SVOLTO LA SEGUENTE ATTIVITA’ DIDATTICA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
AtHIVITA dIJAttiCA ....v e e e e
012 P
con la qualifica di
periodo (giorno/mese/anno) dal......./....[.....al ....... [...]......
NUMEro Ore ..............

allega /non allega certificato di attivita

AIVITA AIJALHICA ... v e e e e e
S-St F PP

con la qualifica di

periodo (giorno/mese/anno) dal......./....[.....al ....... [...d......

NUMEro ore ..............

allega /non allega certificato di attivita

periodo (giorno/mese/anno) dal......./..../.....al ....... l..d......

NUMEro ore ..............

allega / non allega certificato di attivita
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(data)

(firma)
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Allegato F

PARTECIPAZIONE A CORSI - CONGRESSI -CONVEGNI - SEMINARI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

H/1a SOMOSCIITIO A ..o e e e

[E= 101 £ N TR i

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

DICHIARA DI AVER PARTECIPATO
(ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

0 corso di aggiornamento

o corso di formazione

0 congresso/convegno altro (specificare)
e quale relatore .
e uale partecipante

organizzato da:

presso:

tema:

con esame finale: .
O no
o si

periododal ..................... al............n. di giornate totali

o0 corso di aggiornamento

o corso di formazione

0 congresso/convegno altro (specificare)
e quale relatore .

e (uale partecipante
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organizzato da:

presso:

tema:

con esame finale: .
O no

o si

periododal ..................... al...

(data)

.........N. di giornate totali

(firma)
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Allegato G

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
PER CONFORMITA’ FOTOCOPIE AGLI ORIGINALI

/12 SOLtOSCIITIO/a ... et e e
NALOJA @ e ee et e e il...... l...... [l
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del

D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

DICHIARA
(ai sensi dell’art. 19 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Che i seguenti documenti elencati dettagliatamente, presentati in fotocopia, sono conformi
all’originale:

Titoli di studio:

-Laurea (indicare se presentata in fotocopia)

-Specializzazione (indicare se presentata in fotocopia)

Attestati di partecipazione (corsi, congressi, convegni, seminari..):

(data) (firma)
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